
План
мероприятий по противодействию корруп 

в МБОУ К-Е СОШ №5
на 2024-2026 год

№
п/п

Наименование
мероприятий

Ответствен н 
ый

исполнитель
Срок

исполнения Ожидаемый результат

1. Меры по нормативному обеспечению противодействия коррупции

1.1. Совершенствование правовых основ, в том числе касающихся системы 
запретов, ограничений и требований, установленных в целях 
противодействия коррупции

1.1.1

Разработка
(актуализация
принятых)
локальных актов в
целях реализации
законодательства по
противодействию
коррупции и на
основе обобщения
практики
применения
действующих
антикоррупционных
норм

Ответственный за
противодействие
коррупции

2024- 
2026 годы

Совершенствовани 
е правовых, 
организационных и 
иных механизмов 
противодействия 
коррупции

1.1.2

Экспертиза проектов 
и действующих 
локальных актов ОУ 
на наличие 
коррупционной 
составляющей

Ответственный за
противодействие
коррупции

2024- 
2026 годы

Выявление
возможных
коррупционных
рисков

1.1.3

Проведение оценки 
эффективности мер 
по противодействию 
коррупции

директор, 
ответственный за 
противодействие 
коррупции

Январь 
2025г, 
январь 
2026 г.

Совершенствовани
е работы по
предупреждению и
выявлению
возможного
конфликта
интересов



1.2. Разработка системы мероприятий, направленных на совершенствование 
порядка работы директора и административных работников ОУ

1.2.
1

Проведение оценки 
должностных 
обязанностей 
работников ОУ, 
исполнение 
которых в 
наибольшей мере 
подвержено риску 
коррупционных 
проявлений

Заместитель 
директора по 
УВР

Июнь-август 
2025 г

Повышение 
эффективности мер по 
предупреждению 
коррупционных 
правонарушений

1.2.
2

Усиление 
персональной 
ответственности 
работников ОУ за 
неправомерно 
принятые решения 
в рамках 
служебных 
полномочий

Директор Постоянно

Обеспечение 
неотвратимости 
применения мер 
ответственности к 
лицам, допустившим 
коррупционные 
правонарушения, учет и 
анализ примененных мер 
ответственности

1.2.
3

Рассмотрение 
вопросов 
исполнения 
законодательства о 
борьбе с 
коррупцией на 
педагогических 
советах, собраниях 
трудового 
коллектива

Заместитель 
директора по 
УВР

Ежекварталь
но

Повышение контроля за 
исполнением 
законодательства в 
сфере противодействия 
коррупции

2. Методы антикоррупционного просвещения и пропаганды нетерпимого
отношения к коррупции

2.1. Совершенствование механизмов формирования антикоррупционного 
мировоззрения у обучающихся, их родителей (законных представителей)

2.1.1

Участие в 
общественных 
акциях в целях 
антикоррупционн 
ого просвещения и 
противодействия

Заместитель 
директора по 
ВР

Ежегодно

Формирование у 
обучающихся 
нетерпимости к 
коррупционному 
поведению и повышение 
уровня правосознания



ко р р у п ц и и , в то м  
чи сле
п р и у р о ч ен н ы х  к 
М еж д у н ар о д н о м у  
дн ю  б о р ьб ы  с 
к о р р у п ц и ей  (9 
д екаб ря)

2.1 .2

П р о в ед ен и е  
в о с п и тате л ь н о ­
о б р азо в ател ь н ы х  
зан яти й  по 
ан ти к о р р у п ц и о н н  
ой  тем ати к е

К л ассн ы е
р у к о во д и тел
и

2 0 2 4 -2 0 2 6  гг

Д о п о л н и тел ьн ы й  
и сто ч н и к  и н ф о р м ац и и , 
п о ср ед ство м  которого  
п р о в о д и тся
п р о свети тел ь ск ая  р аб о та

2.1.3

Р азм ещ ен и е  на
и н ф о р м ац и о н н ы х
стен д ах  и сайте
о б р азо в ател ь н о й
о р ган и зац и и
м атер и ал о в ,
и н ф о р м и р у ю щ и х
р о д и тел ей  (законн
ы х
п р ед стави тел ей ) 
о б у ч аю щ и х ся  о 
п р авах  и х  и их 
детей .

З ам сети тел ь  
д и р ек то р а  по 
У В Р

Е ж его д н о

П о в ы ш ен и е  п раво во й  
гр ам о тн о сти  р о д и тел ей  
(закон н ы х  
п р ед стави тел ей ) 
о б у ч аю щ и х ся

2.2 . Ф о р м и р о в а н и е  а н т и к о р р у п ц и о н н о го  м и р о в о ззр ен и я  у  р аб о т н и к о в  и 
к о н тр аген тов , п р о ф есси о н а л ь н о е  р азв и ти е р а б о т н и к о в  в сф ер е  
п р о ти в о д ей ств и я  к о р р у п ц и и

2.2 .1

И н стр у к ти в н ы е  
со вещ ан и я  н а  
тем у  « К о р р у п ц и я  , 
и
о тветствен н о сть »

Д и р екто р 2 0 2 4 -2 0 2 6  гг

Ф о р м и р о ван и е  у  
р аб о тн и к о в  
н етер п и м о сти  к 
к о р р у п ц и о н н о м у  
п о в ед ен и ю  и п о вы ш ен и е  
у р о вн я  п р аво со зн ан и я2.2 .2

О зн ак о м л ен и е
р аб о тн и к о в  с
н о р м ати вн ы м и
д о к у м ен там и ,
р егл ам ен ти р у ю щ
и м и во п р о сы
п р ед у п р еж д ен и я

Д и р екто р 2 0 2 4 -2 0 2 6  гг



и
п р о ти во д ей стви я
к о р р у п ц и и

2.2 .3

О б есп еч ен и е  
п о д го то вк и  и 
д о п о л н и тел ь н о го  
п р о ф есси о н ал ьн о  
го о б р азо в ан и я  
п ед аго ги ч еск и х  
к ад р о в  в ч асти  
и сп о л ь зо в ан и я  
и м и  м ето д и ки  
ан ти к о р р у п ц и о н  
н ого  во сп и тан и я  
и п р о свещ ен и я

Д и р екто р 2 0 2 4 -2 0 2 6 г г

У л у ч ш ен и е  п о д го то вк и  
п ед аго ги ч еск и х  кадров , 
сп о со б н ы х  о су щ еств л ять  
ан ти к о р р у п ц и о н н о е  
во сп и тан и е  и 
п р о свещ ен и е

2.2 .4

О б есп еч ен и е
у ч асти я
п ед аго ги ч еск и х
р аб о тн и к о в  в
тем ати ч еск и х
о б р азо в ател ь н ы х
п л о щ ад к ах  и
м астер ск и х  по
м ето д и ке
о р ган и зац и и  и
п р о в ед ен и я
о б р азо в ател ь н ы х
м ер о п р и я ти й
ан ти к о р р у п ц и о н
н ой
н ап р авл ен н о сти

З ам ести тел ь  
д и р ек то р а  по 
У В Р

2 0 2 4 -2 0 2 6 г г

О р ган и зо в ан а  р аб о та  по  
и зу ч ен и ю  эф ф ек ти в н ы х  
м ето д и к  о р ган и зац и и  и 
п р о в ед ен и я  
о б р азо в ател ь н ы х  
м ер о п р и я ти й  
ан ти к о р р у п ц и о н н о й  
н ап р авл ен н о сти  для 
р аб о тн и к о в

2.2 .5

П р о в ед ен и е
о б у ч аю щ и х
м ер о п р и я ти й  по
во п р о сам
п р о ф и л ак ти к и
к о р р у п ц и о н н ы х
и и н ы х
п р аво н ар у ш ен и й

О тв етств ен н ы  
й за
п р о ти во д ей ст
вие
ко р р у п ц и и

2 0 2 4 -2 0 2 6 г г

С о вер ш ен ство в ан и е  
зн ан и й  и у м ен и й  
р аб о тн и к о в  в сф ере  
п р о ти во д ей стви я  
к о р р у п ц и и

2.2 .6
О р ган и зац и я
и н д и в и д у ал ьн о го
к о н су л ь ти р о ван и

2 0 2 4 -2 0 2 6 г г
С о в ер ш ен ство в ан и е  
п р а в о в о й ,т е о р е т и ч е с к о й  
и п р ак ти ч еск о й



я р аб о тн и к о в  по 
во п р о сам  
п р и м ен ен и я  
(соб лю ден ия)
ан ти к о р р у п ц и о н  
н ы х  стан д ар то в  и 
п р о ц ед у р

п о д го то вк и  р аб о тн и к о в

2.2 .7

И н ф о р м и р о в ан и е  
к о н тр аген то в  
о р ган и зац и и  о

]
п о сл ед стви ях
к о р р у п ц и о н н ы х
п р аво н ар у ш ен и и

О тветствен н ы  
й за
тр о ти в о д ей ст
вне
коррупци и

2 0 2 4 -2 0 2 6 г г
П р ед о твр ащ ен и е
в о зм о ж н ы х
к о р р у п ц и о н н ы х  р и ск о в

3. О б есп еч ен и е  д о ст у п н о ст и  и н ф ор м ац и и  о д ея т ел ь н о ст и  о б р а зо в а тел ь н о й  
о р га н и за ц и и  в сф ер е  п р о т и в о д ей ст в и я  к о р р у п ц и и

3.1 . С о в ер ш ен ст в о в а н и е  м ех а н и зм о в  и н ф о р м а ц и о н н о й  о т к р ы т о ст и

3 .1 .1

С о зд ан и е  на
о ф и ц и ал ь н о м
сай те
сп ец и ал и зи р о в ан н  
ого  п о д р азд ел а  
« П р о ти в о д ей ств и е  
к о р р у п ц и и »

Д и р екто р
И ю ль-
авгу ст  2 0 2 4 г

П о д р азд ел ,
сп о со б ств у ю щ и й
и н ф о р м ац и о н н о й
о ткр ы то сти  в сф ере
п р о ти во д ей стви я
к о р р у п ц и и

3.1 .2

П у б л и к ац и я  на 
о ф и ц и ал ь н о м  
сай те  и н ф о р м ац и и  
об
ан ти к о р р у п ц и о н н  
ой д еятел ь н о сти  
о б р азо в ател ь н о й  
о р ган и зац и и

О тветствен н  
ы й за
р азм ещ ен и е  
и н ф о р м ац и и  
н а  сайте

2 0 2 4 -
2 0 2 6 гг

С в ед ен и я  и отч еты  о 
р еал и зац и и  п р о гр ам м ы  и 
и н ы х  м ер о п р и я ти ях  по  
в о п р о сам  п р о ф и л акти ки  
к о р р у п ц и о н н ы х  
п р аво н ар у ш ен и й

3.1 .3

М о н и то р и н г  
п у б л и к ац и й  в 
м ессен д ж ер ах  и 
со ц и ал ьн ы х  сетях  
о ф актах  
п р о явл ен и я  
к о р р у п ц и и  в 
о б р азо в ател ь н о й  
о р ган и зац и и

Д и ректор ,
зам ести тел и
д и р ек то р а

2 0 2 4 -
20 2 6 гг

С в о евр ем ен н о е  
п р и н я ти я  м ер  
р еаги р о в ан и я  в слу ч аях  
о б н ар у ж ен и я  
к о р р у п ц и о н н ы х  
п р о явл ен и й

3 .2 . О б есп еч ен и е  п р ав а  гр аж д ан  на д оступ  к и н ф о р м а ц и и  о д ея т ел ь н о ст и



3.2 .1

О б есп еч ен и е  
д о сту п н о сти  к 
н ом ерам  
т ел еф о н о в  
а д м и н и стр ац и и  
О У  в ц ел ях  
вы явл ен и я  ф актов  
п р о явл ен и й  
к о р р у п ц и и , а 
так ж е  акти в н о го  
п р и вл еч ен и я  
о б щ ествен н о сти  в 
бо р ьб е  с д ан н ы м и  
п р аво н ар у ш ен и я м  
и

Д и р екто р П о сто ян н о

О б есп еч ен и е  
ф у н к ц и о н и р о в ан и я  
си стем ы  связи  д ля  
п о л у ч ен и я  со о б щ ен и й  о 
н есо б л ю д ен и и  
о гр ан и ч ен и й  и зап р ето в , 
у стан о в л ен н ы х  
зак о н о д ател ь ство м  
Р о сси й ск о й  Ф едерац и и , 
а так ж е  о ф актах  
к о р р у п ц и и

3.2 .2

О б есп еч ен и е  
н ал и ч и я  ж у р н ал а  
у ч ета  со о б щ ен и й  о 
со вер ш ен и и  
к о р р у п ц и о н н ы х  
п р аво н ар у ш ен и й  
р аб о тн и к ам и  О У

Д и р екто р П о сто ян н о

К о н тр о л ь  каж д о го  
п о л у ч ен н о го  со о б щ ен и я  
о ф ак тах  к о р р у п ц и и  в 
о б р азо в ател ь н о й  
о р ган и зац и и

3.2 .3

Р азм ещ ен и е  на 
сай те  О У  п л ан а  
ф и н ан со в о ­
х о зяй ствен н о й  
д ея тел ь н о сти

Д и р екто р Е ж его д н о

О б есп еч ен и е  о ткр ы то сти  
и н ф о р м ац и и  о 
д еятел ь н о сти  
о б р азо в ател ь н о й  
о р ган и зац и и

3.2 .4

О р ган и зац и я  
ко н тр о л я  за  
в ы п о л н ен и ем  
зак о н о д ател ь ств а  
о
п р о ти во д ей стви и  
к о р р у п ц и и  в О У

Д и р екто р , 
зам ести тел и  
д и р ек то р а  *

П о сто ян н о

В ы я в л ен и е  в о зм о ж н ы х  
сл у ч аев  н еи сп о л н ен и я  
тр еб о в ан и й  
н о р м ати в н ы х  акто в  о 
п р о ти во д ей стви и  
к о р р у п ц и и  в О У

4. Р еа ги р о в а н и е  на ф ак ты  к о р р у п ц и и , со в ер ш ен ст в о в а н и е  п р ав ов ого
р егул и р ов ан и я

4.1 . Р а сш и р ен и е  сп о со б а  у ч а сти я  гр аж дан  в о б л а ст и  п р о т и в о д ей ст в и я  
к ор р уп ц и и

4 .1 .1
О б о б щ ен и е
п р ак ти ки
р ассм о тр ен и я

Д и ректор ,
зам ести тел и
д и р ек то р а

Н о яб р ь  2024,
П р и н я ти е  н ео б х о д и м ы х  
м ер  по  и н ф о р м ац и и , 
со д ер ж ащ ей ся  в



п о л у ч ен н ы х  в 
р азн ы х  ф о р м ах  
о б р ащ ен и й  
гр аж д ан  и 
о р ган и зац и й  по 
ф актам  
п р о явл ен и я  
к о р р у п ц и и  и 
п о в ы ш ен и е  
р езу л ь тати в н о сти  
и эф ф ек ти в н о сти  
этой  р аб о ты

н о яб р ь  2025 , 

н о яб р ь  2026

о б р ащ ен и я х  гр аж д ан  и 
о р ган и зац и й  о ф актах  
п р о явл ен и я  к о р р у п ц и и

4 .1 .2

О р ган и зац и я  
р аб о ты  тел е ф о н а  
д о вер и я  и горяч ей  
л и н и и

Д и р екто р П о сто ян н о

У вел и ч ен и е  сп о со б о в  
п о л у ч ен и я  свед ен и й  о 
ф ак тах  п р о явл ен и я  
к о р р у п ц и и  в 
о б р азо в ател ь н о й  
о р ган и зац и и

4 .2 .П р а в о в ы е  и о р га н и за ц и о н н ы е  осн ов ы  п р о т и в о д ей ст в и я  к о р р у п ц и и , 
п ов ы ш ен и е их эф ф ек т и в н о ст и

4 .2 .1

О су щ ествл ен и е  
в заи м о д ей ств и я  с 
п р ав о о х р ан и тел ьн  
ы м и  о р ган ам и  по 
ф актам , 
связан н ы м  с 
п р о я вл ен и ем  
к о р р у п ц и и

Д и р екто р 2 0 2 4 -2 0 2 6 г г

С о вм естн о е  о п ер ати вн о е  
р еаги р о ван и е  н а  
к о р р у п ц и о н н ы е  
п р аво н ар у ш ен и я


